DEBUTANT.E ACCEPTE.E !
OFFRE D’EMPLOI : GARDIEN(NE)

Les gardiens sont les représentants de SEMINOR sur site ! Ils /Elles constituent le lien essen-
tiel entre les locataires et le siege ! Garant de la satisfaction client, notre futur(e) gardien(ne)
réalisera des formalités administratives mais aussi la surveillance et la maintenance du
patrimoine ainsi que lentretien ménager des parties communes intérieures et extérieures.

58 Gardien Q basé a Darnetal

MISSIONS :
Réaliser les formalités d’entrée et de sortie des locataires
Assurer les visites commerciales des logements
Commander les travaux

Assurer les missions de proximité et Accompagner et suivre les réclamations
clients

Rattaché(e) directement au Responsable du secteur et en collaboration avec votre
bindme, vous veillerez au bon fonctionnent du patrimoine confié !

PERFORMANCES REQUISES :
» Outils bureautiques (Pack office)

» Régles d'utilisation des produits et techniques de
nettoyage

» Qualité rédactionnelle et bonne expression orale
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POURQUOI SEMINOR ?

POUR LES POUR UN EMPLOYEUR
CONDITIONS LES RESPONSABLE
DE TRAVAIL'! +++ & ENGAGE
Horaires souples ~ Participation -~ Stratégie RSE
Formation &  13° mois > Décarbonation

évolution de carriére = Acces au CSE > Qualité de vie des
L'esprit d'équipe " Titres restaurant clients-locataires
30 jours de CP  Mutuelle d'entreprise  , prise en compte de la
avantageuse biodiversité
Dispositif Berceaux > Bien-étre des salariés...

Label RH en cours de
mise en place




SEMINOR EN 1 MINUTE

Indice d’égalité Hommes -femmes (100)

M<€ de Chiffre d’affaires
issu de I'activité locative

Collaborateurs (ETP)

88 Taux de satisfaction clients (%)
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